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Alto Tietê deve criar cerca de 
cinco mil empregos temporários
Sincomércio aponta maior movimentação em lojas e comércios, e chama atenção para as novas regras trabalhistas

ESPORTE

O comércio do Alto Tietê po-
derá gerar até cinco mil postos de 
trabalho temporários neste final 
de ano. A projeção é do Sindicato 
do Comércio Varejista de Mogi das 
Cruzes e Região (Sincomércio), que 
leva em consideração o aumento da 
procura pelos estabelecimentos com 
a chegada de promoções, como a 
Black Friday, em novembro, e das 
festas de Natal e Ano Novo. Ain-
da assim, o presidente da entida-
de, Valterli Martinez, destaca que 
o trabalhador precisa estar atento 
às novas regras de trabalho. A As-
sociação Comercial de Mogi das 
Cruzes (ACMC) prevê mais de mil 
novas vagas temporárias na cidade. 
Cidades, página 4
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A Maternidade e Hospital da Mu-
lher e da Criança Leila Caran Cos-
ta, em Mogi das Cruzes, registrou 
680 partos entre 1º de agosto e 29 
de outubro de 2026, consolidan-
do a importância do serviço para 
a assistência materno-infantil. Do 
total, foram 321 partos normais e 
359 cesáreas. Cidades, página 3

Mogi 

MATERNIDADE 
COMPLETA 
680 PARTOS

Unidade somou três meses de partos realizados, sendo dois com o Pronto Atendimento Obstétrico

Divulgação/PMMC

 Vôlei Mania Itaquá vai encarar São José dos Campos. Cidades, página 3
Decisão recente do STJ reacende discussão sobre 
convivência de casais com animais.  Pets, página 5

O casal se separou. 
E quem fica com o pet?
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CULTURA

Mogi terá 
Semana do 
Hip Hop. p8

MOGI

Monitoramento 
e número de 
radares são 
ampliados. p8
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SUZANO
A Prefeitura de Suzano realiza na 
segunda-feira, dia 2 de novembro, 
Dia de Finados, uma solenidade para 
anunciar a abertura do processo li-
citatório destinado à construção do 
velório do Cemitério Municipal São 
João Batista, o Cemitério do Raffo. 
O evento será no Cemitério Muni-
cipal São João Batista, no Jardim 
Pompeia. 

TEA 
A unidade da cidade de São Paulo do 
Centro TEA Paulista, equipamento 
da Secretaria de Estado dos Direi-
tos da Pessoa com Deficiência do 
Governo de São Paulo, já capacitou 
5.159 servidores públicos e conta-
biliza 16.024 atendimentos desde o 
início de suas atividades. O serviço, 
assim, atua na qualificação de pro-
fissionais e na oferta de acolhimen-
to, orientação e suporte a pessoas 
com Transtorno do Espectro Autis-
ta (TEA) e seus familiares.

TEA II
Na área de formação profissional, 
foram realizadas 62 turmas, que so-
mam 18.761 horas/pessoa de trei-
namento. As capacitações alcança-

ram profissionais de 31 municípios 
do Estado e contemplaram servido-
res das redes de Saúde, Educação, 
Assistência Social e Segurança Pú-
blica. A iniciativa, de acordo com o 
governo estadual, busca ampliar o 
conhecimento sobre o TEA e contri-
buir para um atendimento mais pre-
parado, humanizado e adequado às 
necessidades das pessoas autistas.

TEA III
Entre os conteúdos abordados estão 
estratégias de acolhimento, identi-
ficação de sinais de sobrecarga e 
situações de crise, características 
do transtorno do neurodesenvolvi-
mento e formas adequadas de co-
municação. As formações também 
consideram as particularidades de 
cada área de atuação e as deman-
das dos serviços públicos nos mu-
nicípios participantes.

TEA IV
Inaugurado em 4 de junho de 2025, o 
Centro TEA Paulista. hoje com uma 
unidade também em Bauru, oferece 
acolhimento e orientação a pessoas 
autistas e suas famílias, além de de-
senvolver atividades voltadas à au-
tonomia, ao bem-estar e à inclusão.

•••

 editor@moginews.com.br

CONTRACAPAOPORTUNIDADE 

Desenvolvimento  
Com a proximidade do fim de ano, 

aumenta as oportunidades para 
quem busca uma chance no mer-
cado de trabalho, especialmente no 

comércio. Na edição digital deste domingo 
(1), iniciando o mesmo de novembro, des-
tacamos a estimativa de abertura de milha-
res de vagas temporárias no comércio da 
região, segundo o Sincomércio. Apenas em 
Mogi das Cruzes, de acordo com a Associa-
ção Comercial da cidade, a expectativa é que 
sejam abertas mil vagas. 

Os números são otimistas e apontam uma 
perspectiva positiva para as vendas de fim de 
ano. O comércio tem nas vendas de Natal e 
das festas que encerram o ano suas melhores 
datas, o que pode fazer com que o emprego 
temporário, possa se tornar uma vaga efetiva 
no próximo ano, dependendo dos resultados 
e do planejamento da empresa. 

Mesmo para uma vaga temporária, é pre-
ciso que o candidato esteja preparado e aten-
to às novidades do mercado, principalmente 
no que tange aos avanços da tecnologia, em 
tempos de uso frequente por exemplo da 
Inteligência Artificial (IA). Também para os 

vendedores, equipe que fica frente a frente 
com os consumidores, as atualizações são 
necessárias para atender um novo perfil de 
consumidor, que geralmente já realizou uma 
pesquisa prévia online, por exemplo. 

O mercado muda e também as regras tra-
balhistas podem impactar o período, como 
bem destacam os representantes das entida-
des do comércio na matéria especial de hoje. 
A perspectiva das mudanças na escala, tema 
recorrente nas últimas eleições, com o fim 
do 6X1, para a garantia de duas folgas por 
semana aos trabalhadores, pode resultar em 
mais contratações para atender a demanda 
do período, o que também é sinônimo de 
mais custo para os empresários. Uma con-
ta nem sempre fácil de fechar. São desafios 
do setor e do poder público para que essa 
alteração possa trazer benefícios para todos 
os envolvidos. 

É um momento de oportunidade para 
trabalhadores e para o comércio, com mais 
vagas disponíveis no mercado e consumi-
dores mais interessados em gastar, aprovei-
tando também o período de pagamento do 
13º salário.  

Lembrado em 19 de no-
vembro, o Dia Mundial do 
Empreendedorismo Feminino 
comemora a importância da 
contribuição feminina para o 
desenvolvimento econômico 
e celebra a participação das 
mulheres nos espaços de de-
cisão, liderança e empreen-
dedorismo.

Cada vez mais, as mulheres 
conquistam espaço no mun-
do dos negócios, à frente de 
empresas, equipes e projetos 
que movimentam a economia, 
geram empregos e impulsio-
nam a inovação. Na indústria, 
esse avanço também se reflete 
no fortalecimento da presença 
feminina em diferentes áreas, 
como produção, administra-
ção e diretoria das empresas.

Ampliar essa participação, 
no entanto, exige iniciativas 
que favoreçam o desenvolvi-

Mulheres que transformam a indústria

ARTIGO
Renato Rissoni 

mento profissional, o acesso a 
oportunidades e a preparação 
de mulheres para assumir po-
sições de liderança. Também 
é importante que as empresas 
promovam condições para o 
crescimento profissional, re-
conhecendo competências e 
ampliando caminhos para a 
evolução na carreira.

Nesse contexto, o programa 
Elas na Indústria, iniciativa da 
Federação das Indústrias do 
Estado de São Paulo (Fiesp) e 
do Centro das Indústrias do 
Estado de São Paulo (Ciesp), 
representa um importante 
passo para promover a equi-
dade de gênero no setor. Por 
meio de mentorias gratuitas, 
a iniciativa conecta mulhe-
res que atuam na indústria 
a profissionais experientes, 
incentivando o autoconhe-
cimento, o protagonismo e 

o crescimento na carreira.
Desde seu lançamento, em 

2021, o programa já contri-
buiu para a formação de mais 
de 1,5 mil mulheres, atuan-
do como uma ferramenta de 
desenvolvimento e fortaleci-
mento da liderança feminina.

Para o CIESP Alto Tietê, 
valorizar o empreendedoris-
mo feminino também resulta 
na transformação dos negó-
cios e na contribuição para 
uma indústria mais compe-
titiva. Avançar nessa agenda 
é investir em oportunidades, 
valorizar talentos e construir 
um setor cada vez mais di-
verso, inovador e preparado 
para os desafios do desenvol-
vimento econômico.

 editor@jornaldat.com.br
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A Paella Caipira 2026, que será realizada no dia 8 de novembro, das 12h às 16h, 
no Clube Náutico Mogiano, em Mogi das Cruzes, terá renda destinada à APAE de 
Mogi das Cruzes. Promovido pela Loja Maçônica Lealdade e Sabedoria Ricardo 
Strazzi, o evento reunirá gastronomia, música e solidariedade em um almoço 
beneficente aberto à comunidade. Os convites individuais custam R$ 80 e crianças 
de até 10 anos não pagam. Eles podem ser adquiridos presencialmente na sede 
da APAE (rua Carmem de Moura, 134) ou pelo WhatsApp (11) 99351-4034. Quem 
comprar pelo WhatsApp poderá retirar o convite antecipadamente, na sede da 
instituição, ou no dia do evento, apresentando o comprovante de pagamento.

Divulgação / PMMC

PAELLA CAIPIRA TERÁ RENDA DESTINADA À APAE DE MOGI
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Vôlei Mania Itaquá encara 
São José dos Campos

O Vôlei Mania Itaquá sub-21 
terá uma semana de desafios 
importantes pelo Campeo-
nato Paulista. A equipe de 
Itaquaquecetuba enfrentará 
São José dos Campos em 
dois confrontos consecutivos 
que prometem movimentar a 
disputa estadual.

O primeiro duelo será na 
próxima quarta-feira (04), às 
19h, no Ginásio Sumiyoshi 
Nakaharada, em Itaquá. Jo-
gando em casa, o time terá 
a oportunidade de contar 
com o apoio da torcida para 
buscar um resultado positivo 
e fortalecer sua campanha.

O secretário de Esportes e 
Lazer, Fabiano Novais, destacou 
a importância da participação 
do público e do incentivo 
aos atletas. “Jogar em casa é 
uma oportunidade especial 
para os atletas, que poderão 
sentir de perto a energia da 
torcida. Convidamos as famí-
lias e os amantes do esporte 
a comparecerem ao ginásio e 
prestigiarem a equipe, fortale-
cendo o voleibol e o esporte.”

Esportes 

O segundo confronto será no 
sábado seguinte (07), às 17h, 
no ginásio da Universidade 
do Vale do Paraíba (UNIVAP), 
em São José dos Campos. A 
sequência de partidas exigirá 
concentração, preparação e 
regularidade do elenco, que 
terá dois compromissos im-
portantes em um intervalo 
de poucos dias.

Para o secretário de Governo 
e Tecnologia, Marcello Barbosa, 
a participação no Campeonato 

Paulista reforça o trabalho 
de incentivo ao esporte e de 
valorização dos talentos locais. 

 “O Vôlei Mania Itaquá 
leva o nome da cidade a uma 
competição importante. Esta-
mos na torcida pelos atletas 
e seguimos trabalhando para 
ampliar o incentivo ao esporte, 
reconhecendo seu papel na 
formação dos jovens e na 
construção de uma cidade com 
mais oportunidades”, disse 
o prefeito Eduardo Boigues.

Equipe de Itaquá jogará em casa na próxima quarta-feira

Dayane Oliveira

Festival de Culturas Pretas 
começa na sexta em Mogi

A Prefeitura de Mogi das 
Cruzes, por meio da Secre-
taria Municipal de Cultura, 
promove a partir da próxima 
sexta-feira, dia 6, até 29 de 
novembro, a 14ª edição do 
Festival de Culturas Pretas. A 
iniciativa tem como objetivo 
valorizar o Dia da Consciência 
Negra, celebrado em 20 de 
novembro. Serão realizadas 
apresentações, rodas de pas-
sinhos de funk, shows e a 
tradicional Coroação do Rei 
e da Rainha do Congo. Todas 
as atrações são gratuitas.

Para a secretária municipal 
de Cultura, Eliana Mangini, 
os destaques da programação 
serão os shows do Pagode 
da 27, grupo tradicional do 
Grajaú, e do Filosofia Reggae, 
uma das maiores referências 
do reggae nacional com vocal 
feminino. “Por meio dessa 
ação dividida entre a região 
central, Sabaúna e Jundiapeba, 
teremos a oportunidade de 
apreciarmos os costumes e 
culturas de matrizes africanas 
tão presentes em nosso dia 

Nova edição 

a dia. Convidamos toda a 
população para este mo-
mento de confraternização 
e conscientização”, destaca.

Programação
Abrindo a programação, 

na próxima sexta, a obra 
de dança contemporânea 
A[MAR]KALUNGA será 
apresentada às 19 horas, 
no Theatro Vasques (R. Dr. 
Corrêa , 515 - Centro). Já 
no dia 13, a praça Monse-
nhor Roque Pinto de Barros, 
no centro, sediará, a partir 
das 21 horas, uma roda de 
passinhos de funk, com DJ.

A praça Coronel Almeida, 
também na região central, 
sediará, no dia 14, o espe-
táculo de percussão corporal 
Gumboot Dance Brasil, às 
11h, e a apresentação circense 
ERANKO, da Cia. Circo de 
Ébanos, às 14h. 

No dia 15, feriado do Dia 
da Proclamação da República, 
às 15 horas, o cantor e com-
positor de reggae, pop rock 
e MPB, Kid Santú, sobe ao 

palco de Sabaúna (R. Fran-
cisco Rodrigues Mathias). Na 
sequência, às 17h, o Filosofia 
Reggae comanda a festa, com 
clássicos do reggae como 

“Sentimento Bom”.
O encerramento do festival 

está previsto para o dia 29, 
com roda de passinhos de 
funk na Praça da Liberdade, 
em Jundiapeba, a partir das 
15 horas.

Dia da Consciência 
Negra no Largo 
Bom Jesus

Destaque para o dia 20, Dia 
da Consciência Negra, com a 
programação no Largo Bom 
Jesus, incluindo a coroação 
do Rei e da Rainha do Congo, 
tradicional cerimônia de 
cultura popular, religiosa e 
patrimônio cultural imate-
rial da cidade, a partir das 
9 horas. O Pagode da 27, 
grupo da Zona Sul de São 
Paulo, apresentará clássicos 
do samba às 15h. Às 17h, o 
Pagode do Canta encerra as 
festividades da data.

Maternidade de Mogi completa 680 
partos em três meses de operação

Unidade somou três meses de realização de partos, sendo dois deles com o Pronto Atendimento Obstétrico 

SAÚDE

A Maternidade e Hospital 
da Mulher e da Criança 
Leila Caran Costa, em Mogi 
das Cruzes, registrou 680 
partos entre 1º de agosto e 
a última quinta-feira, dia 29 
de outubro, consolidando a 
importância do serviço para 
a assistência materno-infantil 
no município. Do total, foram 
321 partos normais e 359 
cesáreas. No mesmo perío-
do, a unidade contabilizou 
1.117 internações gerais, 
além de 66 internações na 
Unidade de Terapia Intensiva 
Neonatal (UTI Neonatal) e 
27 na Unidade de Cuidados 
Intermediários Neonatal 
(UCI Neonatal).

Os números reforçam 
o trabalho das equipes de 
ginecologia e obstetrícia, 
profissionais fundamentais 
no acompanhamento da 
gestação, na assistência ao 
parto e nos cuidados com a 
saúde da mulher e do recém-

-nascido. A atuação integrada 
das equipes também contribui 
para oferecer acolhimento e 

assistência especializada às 
mães e aos bebês.

Os três meses de  funcio-
namento da unidade coincide 
com o Dia do Ginecologista 
e Obstetra, celebrado na 
sexta-feira, dia 30 de outu-
bro. “É uma oportunidade 
para reconhecer a atuação 
desses profissionais na pro-
moção da saúde feminina, no 
acompanhamento pré-natal, 
na prevenção de doenças 
e na assistência durante o 
nascimento. A nossa esperada 
Maternidade, inaugurada 
em maio deste ano, está em 
pleno funcionamento, com 
um grande volume diário de 
atendimentos, tendo como 
grande destaque a humani-
zação do atendimento, não 
só dos médicos, mas das 
enfermeiras, das recepcio-
nistas, todos os profissionais. 
Porque cada um deles faz a 
diferença no atendimento 
às gestantes, puérperas e 
bebês”, acentua Rebeca Ba-
rufi, secretária municipal de 
Saúde e Bem-Estar.

Outubro Rosa
A rede municipal de saúde 

de Mogi das Cruzes também 
intensificou, ao longo de ou-
tubro, as ações de prevenção 
e diagnóstico precoce de 

doenças que afetam a saúde 
da mulher. O balanço par-
cial da campanha Outubro 
Rosa 2026 contabiliza 1.751 
exames de mama realizados, 
sendo 1.483 mamografias e 

268 ultrassonografias.
Na Carreta da Saúde da 

Mulher, instalada no Pró-Hiper, 
foram realizados 731 exames, 
dos quais 463 mamografias 
e 268 ultrassonografias. A 

Unica Jundiapeba contabilizou 
520 mamografias, enquanto 
a Santa Casa realizou outras 
1.000.

As ações de prevenção 
também incluíram a capa-
citação de 49 profissionais. 
No Mercadão Rosa, em 10 
de outubro, foram registra-
dos 60 atendimentos, com 
a realização de 240 testes 
rápidos para infecções se-
xualmente transmissíveis 
(ISTs), 94 aferições de pressão 
arterial, distribuição de 150 
panfletos e entrega de 120 
kits de preservativos.

Já o Consultório de Rua 
realizou 16 atendimentos 
em 16 de outubro, com 16 
aferições de pressão arterial e 
13 testes rápidos. No mutirão 
de saúde da mulher, promo-
vido em 24 de outubro nas 
UBSs participantes, foram 
realizadas 132 consultas e 
aplicadas 52 doses de vacinas. 
A rede municipal contabiliza 
ainda 2.128 exames de Pa-
panicolau realizados durante 
o período

 Do total de partos na maternidade, foram 321 partos normais e 359 cesáreas
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Alto Tietê deve criar cerca de 
5 mil empregos temporários

Sincomércio aponta maior  movimentação em lojas e comércios e alerta para novas regras trabalhistas

FIM DE ANO

O comércio do Alto Tietê 
poderá gerar até cinco mil 
postos de trabalho tempo-
rários neste final de ano. 
A projeção é do Sindicato 
do Comércio Varejista de 
Mogi das Cruzes e Região 
(Sincomércio), que leva em 
consideração o aumento da 
procura pelos estabeleci-
mentos com a chegada de 
promoções, como a Black 
Friday, em novembro, e das 
festas de Natal e Ano Novo. 
Ainda assim, o presidente da 
entidade, Valterli Martinez, 
destaca que o trabalhador 
precisa estar atento às novas 
regras de trabalho, com o 
fim da escala 6x1, que deve 
começar a vigorar a partir 
de dezembro.

“Essas contratações tem-
porárias devem começar a 
partir de novembro, que é 
quando os estabelecimentos 
precisam reforçar suas equipes 
para atender ao aumento 
da procura por produtos 
e serviços em decorrência 
da Black Friday e das festas 
de fim de ano”, explicou 
Martinez.

O presidente do Sinco-
mércio destacou ainda que 
o trabalho temporário não 
é apenas uma oportunidade 
para quem procura emprego, 
mas também para o empre-
sário, que precisa avaliar os 
custos e suas expectativas 

de vendas antes de ampliar 
a equipe. “Para quem busca 
uma oportunidade, o traba-
lho temporário de fim de 
ano pode ser uma porta de 
entrada para o mercado de 
trabalho. Por isso, quanto 
mais capacitação, preparo 
para lidar com a rotina do 
varejo, pontualidade e boa 
comunicação o candidato 
apresentar, maiores serão as 
chances de efetivação”, disse.

As vagas temporárias, se-
gundo Martinez, devem se 
concentrar principalmente 
nos segmentos de vestuá-
rio, calçados, acessórios, 
supermercados, hortifrutis, 

lojas de presentes, brinque-
dos, eletrônicos e utilidades 
domésticas. “Neste período, 
funções como vendedores, 
operadores de caixa, aten-
dentes, repositores, auxiliares 
de estoque e embaladores, 
além dos profissionais de 
logística e expedição, sempre 
vão demandar um número 
maior de pessoas. Por isso, 
essas devem ser as principais 
vagas temporárias geradas 
no final do ano”, disse.

Novas regras
Martinez chama a atenção 

também para as novas regras 
que deverão ser observadas 

nas contratações temporá-
rias, embora já possuam 
regulamentação própria por 
meio da Lei nº 6.019/1974. 
A Emenda Constitucional nº 
141/2026 estabelece a redu-
ção da jornada de trabalho, 
com dois dias de descanso 
semanal, sem redução sala-
rial. A escala 5x2, segundo 
ele, passa a vigorar em sua 
primeira etapa em 15 de 
dezembro, com a previsão de 
redução da jornada semanal 
de trabalho de 44 para 42 
horas.

“Até mesmo as contratações 
temporárias precisam levar 
em consideração essas novas 

regras, e o empregador deve 
planejar cinco dias de trabalho 
e dois dias de descanso, sem 
afetar a rotina de funciona-
mento das lojas”, explicou 
Martinez. A orientação para 
os empregadores é mapear a 
demanda, revisar as escalas 
e fazer simulações de custos 
para definir as prioridades 
antes de efetuar qualquer 
contratação.

“As contratações temporárias 
ajudam muito a reduzir a 
pressão sobre a equipe com 
o aumento do movimento 
previsto para essa temporada, 
mas, se não forem devida-
mente planejadas, podem 

trazer impactos diante da 
nova jornada de trabalho. 
O lojista precisa calcular se 
compensa contratar mais 
pessoas, reorganizar turnos 
ou combinar as duas alter-
nativas”, destaca Martinez. 

Empregos em Mogi
A Associação Comercial 

de Mogi das Cruzes (ACMC) 
prevê mais de mil contratações 
temporárias na cidade neste 
final de ano. Para a associação, 
apesar de trazer novidades e 
exigir maior planejamento 
de lojistas e empresários, a 
escala 5x2 pode impulsionar 
as contratações, uma vez que 
o setor precisará ampliar sua 
capacidade de atendimento.

“O fim da escala 6x1 e o 
início da 5x2 devem, sim, 
aumentar as contratações. 
Essas mudanças vão aconte-
cer em um período em que 
o varejo geralmente precisa 
ampliar sua capacidade de 
atendimento para responder 
à alta demanda. Isso exige 
organização antecipada dos 
estoques e planejamento das 
equipes”, destaca Fádua Slei-
man, presidente da ACMC.

A associação recomenda aos 
interessados em oportunida-
des de trabalho temporário 
neste final de ano que fiquem 
atentos às divulgações nos 
canais oficiais da Prefeitura 
de Mogi das Cruzes e nos 
sites e nas redes sociais de 
lojas contratantes.

Bruno Martins

Fádua alerta que mudanças exigem planejamento Martinez chama atenção para regras trabalhistas 

Fotos: Divulgação

Centro Paula Souza prorroga inscrições do Vestibulinho 
das Etecs para o próximo ano até 10 de novembro

Quem ainda não se ins-
creveu para estudar em uma 
Escola Técnica Estadual (Etec) 
ganhou mais uma semana para 
participar do processo seletivo. 
O Centro Paula Souza (CPS) 
prorrogou até as 20h do dia 
10 de novembro o prazo de 
inscrições do Vestibulinho 
para o primeiro semestre de 
2027. São mais de 89 mil vagas 
gratuitas em unidades de todo 
o Estado, para o Ensino Médio, 
o Ensino Médio integrado ao 
Técnico, cursos técnicos e 
especializações técnicas.

As inscrições devem ser 
feitas exclusivamente pelo 
site vestibulinho.etec.sp.gov.

Educação 

br. Há mais de 200 opções 
de cursos, e os candidatos 
podem consultar as vagas 
por unidade, município e 
período no portal. A taxa 
de inscrição é de R$ 50 e a 
participação só é confirmada 
após o pagamento.

A divulgação dos locais de 
prova está prevista para 2 de 
dezembro, e o exame será 
aplicado em 6 de dezembro. 
Em 15 de dezembro, serão 
divulgadas a classificação da 
prova-teste e a convocação 
para as provas de aptidão, 
marcadas para 16 e 17 de 
dezembro para os cursos 
de Canto, Dança, Teatro e 

Regência. A classificação ge-
ral será divulgada em 11 de 
janeiro de 2027.

Candidatos que precisam 
de atendimento diferenciado 
e participação na reserva de 

vagas destinadas à pessoas 
com deficiência também terão 
mais prazo para se inscrever. 
Neste caso a inscrição ainda 
pode ser feita de 29 de ou-
tubro até as 20 horas do dia 
10 de novembro de 2026. O 
resultado será divulgado no 
dia 12 de novembro, com 
possibilidade de recurso no dia 
13 de novembro. O resultado 
dos recursos será divulgado 
em 16 de novembro.

Para saber mais informações 
sobre o processo seletivo, 
acesse o Manual do Candidato 
e confira todas as atualizações 
no site www.vestibulinho.etec.
sp.gov.br.

No Estado são mais 
de 89 mil vagas 
gratuitas, com mais 
de 200 opções de 
cursos oferecidos

Prova deve ser realizada no dia 6 de dezembro 

Divulgação/Governo de SP
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Pet Pet Place amplia horário e passa a funcionar das 8 às 20h 
O Pet Place do Mogi Shopping passa a funcionar das 8h às 20h, todos 
os dias, ampliando o período disponível para passeios, brincadeiras e 
momentos de interação entre pets e tutores. A mudança acompanha 
a boa adesão à estrutura, e também a própria rotina das famílias, que 
podem incluir a visita gratuita ao Pet Place.  Primeiro espaço do tipo 
instalado em shopping centers do Alto Tietê, o Pet Place tem estrutura 
completa voltada à recreação e à convivência dos cães. 

O casamento ou a união 
estável termina. O casal 
divide os móveis, decide 
quem permanecerá no imóvel, 
organiza as questões finan-
ceiras e, quando existem 
filhos, estabelece guarda e 
convivência. Mas uma per-
gunta tem aparecido cada 
vez mais nas separações: e o 
cachorro ou o gato que viveu 
durante anos com os dois?

A discussão ganhou novo 
capítulo em setembro. A 
Quarta Turma do Superior 
Tribunal de Justiça restabe-
leceu a convivência de um 
homem com uma cadela 
adquirida durante uma união 
estável. No processo, ficou 
reconhecido que ambos 
exerciam a posse do animal, 
participavam dos cuidados 
e contribuíam para suas 
despesas.

O tribunal, no entanto, fez 
uma distinção importante: 
juridicamente, não se trata de 

“guarda compartilhada” nos 
mesmos moldes aplicáveis 
aos filhos.

A decisão ajuda a jogar 
luz sobre uma realidade que 
já chegou aos escritórios de 
advocacia e aos tribunais: 
para muitas famílias, o animal 
deixou de ocupar um papel 
periférico e passou a fazer 
parte da própria organização 
afetiva da casa.

“Quando um relacionamento 
termina, é comum que exista 
uma relação afetiva muito 
forte dos dois com aquele 
animal. O problema é que 
muitas pessoas chegam à 
separação acreditando que 
necessariamente uma delas 

Com o fim do relacionamento 
do casal: quem fica com o pet?

Alerta 

questões relacionadas à co-
propriedade e à composse do 
animal, além da consideração 
de seu bem-estar.

Isso não significa que, 
depois da separação, uma 
das pessoas necessariamente 
precise desaparecer da vida 
do pet.

“O fato de não utilizarmos 
juridicamente exatamente os 
mesmos institutos aplicados 
aos filhos não significa ignorar 
a relação construída com o 
animal. É possível discutir 
convivência, responsabilidades 
e despesas, principalmente 
quando os dois participaram 
efetivamente daquela relação 
durante anos”, afirma Adriana.

Quem comprou o 
animal é o dono?

A resposta pode depender 
das circunstâncias. Nota fiscal, 
registro, contrato de adoção, 
comprovantes de despesas, 

terá todos os direitos e a 
outra simplesmente perderá 
o contato. A questão pode 
ser juridicamente muito 
mais complexa”, explica 
Adriana Barros, advogada 
especialista em Direito de 
Família e Sucessões.

Guarda 
compartilhada de 
cachorro existe?

No cotidiano, é comum 
ouvir expressões como “guarda 
do cachorro”, “visita ao pet” 
ou “guarda compartilhada 
do animal”. Juridicamente, 
entretanto, é preciso cuidado 
com os termos.

Na decisão de setembro, 
o STJ afastou a aplicação do 
instituto da guarda compar-
tilhada previsto no Direito de 
Família, utilizado nas relações 
entre pais e filhos. No caso 
analisado, a convivência 
foi reconhecida a partir de 

Decisão recente do STJ reacende discussão sobre convivência com animais após o fim dos relacionamentos 

documentos veterinários e 
até elementos capazes de 
demonstrar quem exercia os 
cuidados cotidianos podem 
ganhar importância quando 
existe uma disputa.

Também é diferente discutir 
um animal que uma pessoa 
já possuía antes do relacio-
namento e outro adquirido 
durante a vida em comum.

Por isso, segundo Adriana, 
analisar apenas quem realizou 
originalmente o pagamento 
pode ser insuficiente para 
compreender determinadas 
situações.

“Cada caso possui uma 
história patrimonial e tam-
bém uma dinâmica própria 
de cuidados. É necessário 
analisar quando o animal 
chegou à família, de que 
maneira isso ocorreu, quem 
arcava com as despesas e 
como aquela convivência foi 
construída”, explica.

E as despesas?
O fim do relacionamento 

também pode trazer outra 
discussão prática: quem con-
tinuará pagando as despesas?

Ração, banho, medicamentos, 
vacinas, consultas, exames, 
cirurgias e tratamentos vete-
rinários podem representar 
valores significativos ao longo 
da vida do animal.

Quando existe interesse dos 
dois em manter a convivência, 
essas questões podem ser 
previstas em acordo.

Para a advogada, quanto 
mais essas questões forem 
discutidas durante a separação, 
menor a possibilidade de 
pequenos impasses se trans-
formarem posteriormente em 
novos conflitos:“Um acordo 
bem construído precisa olhar 
para a vida real. Não adianta 
simplesmente dizer que am-
bos continuarão convivendo 
com o animal sem estabe-
lecer minimamente como 
isso funcionará. Quando 
as regras não estão claras, 
qualquer viagem, despesa 
veterinária ou mudança de 
rotina pode se transformar 
em uma nova discussão”.

Bem-estar do pet
Existe ainda um ponto 

que diferencia esse tipo de 
conflito da simples divisão 
de um objeto. Um cachorro 
ou gato possui rotina, vín-
culos, necessidades próprias, 
condições de saúde e carac-
terísticas comportamentais.

Alternar constantemente 
entre duas casas, por exemplo, 
pode funcionar em determinada 

situação e não ser adequado 
em outra.

Distância entre as resi-
dências, idade do animal, 
condições de saúde, rotina 
de trabalho dos responsáveis 
e estrutura oferecida em cada 
residência também podem 
ser relevantes.

Por isso, uma solução 
construída exclusivamente 
para satisfazer os interesses 
dos antigos companheiros 
pode não ser necessariamente 
a mais adequada.

“Não podemos transformar 
o animal em instrumento de 
disputa entre duas pessoas. 
Assim como acontece em 
tantos conflitos familiares, 
existe o risco de uma dis-
cussão que começou no 
relacionamento continuar 
sendo travada por meio de 
outra questão depois da 
separação”, observa Adriana.

Dá para colocar o 
pet no acordo de 
divórcio?

Sim. Quando existe con-
senso, questões relacionadas 
ao animal podem ser tratadas 
no acordo entre as partes.

A organização prévia pode 
definir, conforme a realidade 
da família, residência de refe-
rência, períodos de convivência, 
responsabilidades financeiras 
e procedimentos diante de 
situações extraordinárias.

A vantagem é evitar que 
decisões simples precisem ser 
renegociadas a cada semana.

Para Adriana, esse é também 
um reflexo das transforma-
ções pelas quais o Direito de 
Família vem passando.

Cães e gatos fazem parte das disputas do Direito de Família, segundo especialista

Divulgação 
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SBT, 20H30

Amor Valente
Mariano fica decepcionado ao descobrir que Camila está apaixonada por 

André/Daniel, mas não revela seus sentimentos e deseja felicidades à jovem. 

Ele espera que o rapaz seja digno do amor dela e teme que Camila acabe 

sofrendo. Ela, porém, afirma que não precisa se preocupar, pois André/Daniel 

é diferente de Afonso. Camila também deseja que Mariano encontre uma 

mulher com quem possa ser feliz.

GLOBO, 18H15

A Nobreza do Amor 
Jendal conclui que Menemi esteja apoiando os rebeldes, e pede ajuda a 

Campbell e Mackenzie. Manoel avisa a Diógenes que acredita que Fortunato 

tenha ido a Recife atrás de Maria Helena e Murilo. Dôra anuncia a Bartô 

que o governador o destituiu do cargo de prefeito, nomeando Sebastião 

interinamente para cuidar da cidade.

GLOBO, 19H15

Por Você
Melinda vai com Clemente e Próspero assistir a um jogo entre Flamengo e 

Palmeiras. Guto e Kátia se beijam, e Giovana vê. Suelen e Josi Kéli reconhecem 

Vanessa na Vila Maravilha. Peixe confronta Bela sobre o possível diagnóstico 

de Samuca. Leandra e Vanessa discutem. Pérola sofre com as atitudes de 

Vanessa, e Manoel conforta a amiga.

GLOBO, 21H00

Quem Ama Cuida 
Adriana conclui que foi Pilar quem encomendou a agressão que sofreu na 

cadeia. Ulisses diz a Pedro que é contra a exumação do corpo de Arthur. 

Nancy sonda Tiago sobre um possível acordo com Adriana na joalheria. 

Silvana e Tiago discutem. Laurentino pede que Nancy se afaste de Tiago.

RECORD, 21H45

Iludida 
Asya descobre quem espalhou rumores sobre seu suposto envolvimento 

com Sinan e vai tirar satisfações. Gonul chama Hicran para uma conversa 

e Selçuk ouve tudo. Turgay e Asya falam sobre o roubo das fotos de Sinan. 

Melih convida Bahar para um chá, mas o encontro dos dois é interrompido 

pela chegada inesperada de Gonul.

Nem sempre a vida 
é um mar de rosas. 
Alguns desafios que 
vamos enfrentando 
nos desanimam. 

A pressão constante 
do dia a dia nos leva 
a tomarmos decisões 
erradas e muitas 
vezes sentimos que 
não existe saída para 
nossos problemas.

No entanto, para 
tudo há sempre uma 
solução. Se as coisas 

MOMENTO
especial

QUANDO PARECE DAR ERRADO

*Maria Rosa Mieko
Educadora

ANIVERSARIANTES: 

Desejo que seu aniversário lhe traga uma felicidade imen-
sa e que você possa realizar todos seus desejos nessa nova 
etapa de vida. Parabéns!

As pessoas ficam mais bonitas por 
fora quando se vestem de amor por 
dentro!

 cultura@jornaldat.com.br

parecem dar errado, 
procure um jeito de 
arrumar da sua vida 
o que a impede de ser 
feliz. 

Se o caminho parece 
não levar a nenhum 
lugar, volte para trás. 
E se algo parece ter 
acabado, nunca se 
esqueça que existe a 
preciosa possibilidade 
de recomeçar.

Autor desconhecido
A mensagem publicada nem sempre 
está associada à pessoa homena-
geada
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Prefeitura de Mogi moderniza 
monitoramento e amplia radares 

O contrato anterior contemplava 34 pontos e agora serão 43; operação terá início na terça-feira (3)
TRÂNSITO

A Prefeitura de Mogi das 
Cruzes está modernizando 
o sistema de monitoramento 
de trânsito e ampliando a 
integração com a segurança 
pública. A fiscalização ele-
trônica está incluída, com 
equipamentos instalados em 
locais definidos por estudos 
técnicos. O contrato anterior 
contemplava 34 pontos e 
agora serão 43, sendo 29 
para controle de velocidade. 
A operação terá início nesta 
terça-feira (3). A iniciativa 
inclui ainda a implantação 
de 30 câmeras em pontos 
estratégicos da cidade, com 
grande circulação de veículos 
e pedestres.

A iniciativa inclui ainda a implantação de 30 câmeras

“A fiscalização eletrônica 
tem como principal objetivo 
prevenir acidentes, incenti-
var o respeito às regras de 
trânsito e preservar vidas. A 
tecnologia é uma ferramenta 
para garantir o cumprimento 
da sinalização e tornar as ruas 
e avenidas mais seguras para 
todos”, reforçou Téo Cusatis, 
vice-prefeito e secretário de 
Mobilidade e Trânsito.

Os pontos que receberão os 
radares estão sendo sinalizados 
para orientar os condutores, 
de acordo com a prefeitura. 
Nos locais onde já existiam 
equipamentos, a fiscalização 
segue normalmente. O novo 
contrato prevê 43 pontos 

de fiscalização: 29 pontos 
de controle de velocidade; 
10 pontos de fiscalização de 
avanço de sinal vermelho, 
e 4 pontos de fiscalização 
da restrição à circulação 
de veículos com mais de 
10 metros de comprimento.

O contrato anterior con-
templava 34 pontos: 28 de 
controle de velocidade e seis 
de avanço de sinal vermelho.

A ampliação concentra-se 
na fiscalização de avanço de 
sinal vermelho e no cum-
primento das restrições à 
circulação de veículos de 
grande porte. O controle 
de velocidade passa de 28 
para 29 pontos.

A localização dos radares 
está disponível pelo link 

- mobilidadeservicos.mo-
gidascruzes.sp.gov.br/site/
radares

Câmeras
As câmeras também estarão 

integradas ao Smart Mogi, 
programa de monitoramento 
de segurança do município. 

Com isso, as imagens pode-
rão apoiar tanto o trabalho 
das equipes da Secretaria 
Municipal de Mobilidade e 
Trânsito quanto a atuação 
da Guarda Civil Municipal, 
ampliando a capacidade de 
resposta dos serviços públicos.

Os novos equipamentos 
oferecem imagens em alta 
resolução, zoom óptico de 
48 vezes e iluminação a 
laser com alcance superior 
a 500 metros, permitindo 
acompanhar veículos e ocor-
rências a longas distâncias, 
inclusive à noite. Também 
contam com recursos de 
inteligência artificial, como 
rastreamento automático de 
veículos, reconhecimento 
de placas e identificação de 
características dos veículos.

Divulgação/PMMC

Mogi das Cruzes promove 
11ª Semana do Hip-Hop

A Prefeitura de Mogi das 
Cruzes, por meio da Secre-
taria Municipal de Cultura, 
promoverá a partir da pró-
xima quinta-feira, dia 5 de 
novembro, até domingo, dia 
8, a 11ª Semana do Hip-

-Hop. Serão quatro dias 
de programação gratuita, 
no Terminal Central (rua 
Flaviano de Melo, 525, no 
Centro), além de dois dias 
com uma ação de graffiti 
no CAED - Centro de Artes, 
Esportes e Desenvolvimento 
(rua Edmund Gerke, s/nº, 
em Cezar de Souza).

A secretária municipal 
de Cultura, Eliana Mangini, 
lembra que o Dia Mundial do 
Hip-Hop é comemorado em 
12 de novembro. “Preparamos 
uma programação especial 
para promover os pilares do 
movimento hip-hop, com 
apresentações de MCs, DJs, 
breaking e graffiti. Estas for-
mas de expressões artísticas 
são importantes ferramentas 
de transformação social para 
os jovens”, destaca.

Cultura

O evento reunirá batalhas 
de breaking e de rimas, ação 
de graffiti, feira de arte urbana, 
beatsession, shows com artistas 
locais, além da apresentação 
do rapper paulistano Boy 
Killa que convidou nomes 
do rap nacional como a Cris 
SNJ, Coruja BC1, DJ Dri e 
Big RDG.

Na quinta e sexta-feira, dias 
5 e 6, será realizada a Ação 
de Graffiti no CAED, com 
os artistas Galo e Nando, em 
uma performance artística 
de criação de obras diante 
do público, das 10h às 17h.

Terminal Central 
Abrindo a programação 

no Terminal Central, na 
sexta-feira (6), às 18h, o 
DJ Fill convida Nitan, Peste 
MC, VzK e rapper Cascão. 
Na sequência, às 20h, será 
realizada a batalha de rimas 
Kombat de Fatos.

No sábado e domingo, 
dias 7 e 8, das 13h às 17h, 
o Terminal Central sedia a 
FAU - Feira de Arte Urbana 

com a comercialização de 
quadros, artes e artesanatos 
diversos.

Os alunos da Casa do 
Hip Hop se apresentarão, 
a partir das 14h, no sába-
do. Já às 15h30, o coletivo 
de rap mogiano Mais uma 
Gota se apresenta. Às 17h, 
é a vez do Klima Kabuloso, 
com DJ Nanny Max, Snaip 
DG, Visão Negra e MaxFlow 
Khallil. O destaque da pro-
gramação, com o show do 
rapper paulistano Boy Killa 
está marcado para as 19h, 
com a participação da Cris 
SNJ, Coruja BC1, DJ Dri e 
Big RDG.

Fechando a Semana do 
Hip-Hop, no dia 8, às 13h 
inicia a batalha de breaking, 
com o Mogi Breaking Session 
e, às 20h, tem a audição do 
álbum “Avessamente”, da 
artista Thais Naomi, com o 
Mogicity Beatsession, com a 
participação de Acme SAM 
e dos beatmarkers Dekaos, 
César Hostil, VxK, Papi Beats, 
Canis Rodrigues e Syú.  


