
Diretor-presidente: Sidney Antonio de Moraes Mais notícia em um só lugar

EDIÇÃO 10041QUARTA-FEIRA, 4 DE NOVEMBRO DE 2026

Latrocínio e crimes patrimoniais 
lideram queda de indicadores 
Dados da Secretaria de Segurança apontam queda na região em roubos, roubos de veículo e homicídios neste ano 

RECONHECIMENTO

O Alto Tietê registrou redução em seis dos sete indicadores criminais avaliados com base nos dados divulgados mensalmente pela Secretaria da Segurança Pública do Estado de São 
Paulo (SSP-SP) – homicídio, tentativa de homicídio, latrocínio, estupro, roubo, roubo de veículo e furto de veículo, no comparativo entre janeiro e setembro de 2026 e o mesmo perí-
odo do ano passado. A maior redução foi registrada nos casos de latrocínio (roubo seguido de morte), com queda de 83,3%, passando de seis para apenas uma ocorrência no período. 
Entre os crimes patrimoniais, o destaque foi a queda de 38,4% nos roubos de veículos, que passaram de 1.288 registros em 2025 para 793 neste ano. No comparativo entre os me-
ses de setembro deste ano e setembro de 2025 também houve redução dos indicadores de crimes no Alto Tietê, puxada principalmente pelos crimes patrimoniais. Cidades, página 3
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A Prefeitura de Suzano, reforçou 
o convênio com o Sesi para a utili-
zação de material didático no ensi-
no fundamental, além de fortalecer 
a recomposição de aprendizagem.
Cidades, página 5

Sesi 

PREFEITURA 
REFORÇA 
CONVÊNIO 

As tratativas foram firmadas durante reunião realizada na Prefeitura na última quinta-feira (29)

Mauricio Sordilli/Secop Suzano

 Servidores 60+ do Semae Mogi recebem homenagem. Cidades, página 8

Oportunidade 

Itaquá Mais Emprego terá três 
dias de seleções a partir de hoje

As seleções serão realizadas na sede do Itaquá Mais 
Emprego, entre quarta e sexta-feira. Cidades, página 5
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EMPREENDEDER 

Mogi prepara 
Semana da 
Inovação 

A Prefeitura de Mogi pro-
moverá entre os dias 9 e 13 
de novembro a Semana Mu-
nicipal de Empreendedoris-
mo, Inovação e Tecnologia.
Cidades, página 8



Quarta-feira, 4 de novembro de 20262 portalnews.com.br MOGI NEWS / DIÁRIO DO ALTO TIETÊ

POUPATEMPO
O Poupatempo de Poá completou 
três anos no último sábado (31/10). 
Desde a abertura, a unidade conta-
biliza 100 mil atendimentos. Somen-
te nos primeiros nove meses desse 
ano, foram 21 mil serviços prestados. 
A unidade fica localizado na rua 26 
de Março, 72, no Centro, e funciona 
de segunda a sexta-feira, das 9h às 
17h, e aos sábados, das 9h às 13h.

POUPATEMPO II
Para ser atendido presencialmente 
no Poupatempo, é obrigatório agen-
damento prévio de data e hora, sem 
nenhum custo pelo portal www.pou-
patempo.sp.gov.br, aplicativo, totens 
de autoatendimento ou ainda pelo 
WhatsApp, no número (11) 95220-
2974. Entre os serviços oferecidos à 
população, estão: renovação de CNH, 
licenciamento de veículos, consul-
ta de IPVA, carteira de trabalho di-
gital, seguro-desemprego, atestado 
de antecedentes criminais, pesquisa 
de débitos de veículos, entre outros.  

MOGI  
A prefeita de Mogi das Cruzes, Mara 
Bertaiolli, recebeu, na última quar-
ta-feira (28/10), o Coral Canarinhos 

do Itapety, do projeto Pequenos Mú-
sicos... Primeiros Acordes na Escola, 
para homenagem aos servidores da 
Prefeitura de Mogi das Cruzes em 
comemoração ao Dia do Servidor 
Público, celebrado na data. A apre-
sentação, realizada pela Secretaria 
de Educação no prédio-sede da Ad-
ministração Municipal, encantou o 
público. O evento contou ainda com 
a exposição de trabalhos desenvol-
vidos nos cursos e oficinas ofereci-
das pelo CRESCER.  

MOGI II
O grupo, que se apresentou para a 
prefeita é formado por 100 estudan-
tes da EM Profª Apparecida Ferreira 
Cursino, no Jardim Universo, e do 
CEMPRE Prof. Sérgio Moretti, em 
Jundiapeba. O coral foi regido pela 
coordenadora Valcimara Sousa. O 
Coral Canarinhos do Itapety faz par-
te do projeto “Pequenos Músicos... 
Primeiros Acordes na Escola”, rea-
lizado pela Secretaria Municipal de 
Educação com gestão da Sinfônica 
Mogi, que completou 15 anos de his-
tória neste ano e atende atualmen-
te 14 mil alunos em 33 escolas mu-
nicipais e um polo central que fica 
no Leon Feffer. 

•••

 editor@moginews.com.br

CONTRACAPAEDITORIAL

Sustentabilidade  
A sustentabilidade não está ligada 

apenas a questão ambiental, de 
suma importância, mas também 
a como vamos manter uma vida 

sustentável, quanto a oportunidades de tra-
balho, renda e qualidade de vida. São muitos 
os desafios e cabe, como sempre, a união de 
esforços para que as soluções apontadas te-
nham um impacto significativo e assertivo, 
senão resolvendo o problema, mas mitigan-
do os impactos sobre a população. 

No sábado, dia 7 de novembro, um even-
to vai reunir universitários, empreendedores 
e pesquisadores para discutir ações e inicia-
tivas voltadas ao desenvolvimento regional. 
O Idheaton Alto Tietê Sustentável é uma 
iniciativa do Sebrae for Startups e da Uni-
versidade de Mogi das Cruzes (UMC), com 
o apoio do Consórcio de Desenvolvimento 
dos Municípios do Alto Tietê e Região (Con-
demat+) e da Secretaria de Meio Ambiente, 
Infraestrutura e Logística do Estado de São 
Paulo (SEMIL). 

Esta é uma oportunidade para somar es-
forços para, através de conteúdos práticos e 
metodologias modernas do ecossistema de 

inovação, chegar a possíveis projetos para 
os muitos desafios que existentes na região. 
Os participantes terão mentorias, dinâmicas 
de ideação e validação, palestras e oportuni-
dades de conexão. As propostas vão surgir 
dos grupos formados para esta maratona de 
ideia, combinando esses diferentes atores – 
a academia, a iniciativa privada e também o 
poder público. Quem sabe a partir daí não 
são ideias promissoras, que possam real-
mente promover transformações na região.

Por vezes, o mundo acadêmico das uni-
versidades parece distante da realidade, e é 
preciso que essa aproximação ocorra, para 
que a teoria coloca em prática, combinada 
com a visão de quem já empreende e vive o 
dia da cidade possa ganhar novos contornos. 

É fundamental que haja eventos como esse 
e outras iniciativas que fomentem o surgimen-
to de boas ideias, que estas se multipliquem 
e possam se concretizar em algo eficiente e 
assertivo de grande impacto não apenas so-
cial, contribuindo para a qualidade de vida 
da população, mas também econômico, fa-
vorecendo o desenvolvimento regional, que 
é o objetivo de todos.  

O que explica o crescimen-
to expressivo dos brechós? 
No Alto Tietê, já são 242 
empreendimentos formais 
registrados nesse segmento, 
um número que evidencia a 
relevância desse mercado e 
levanta questões importan-
tes sobre a profissionalização 
dos negócios.  

Entre os principais desa-
fios relatados pelos empreen-
dedores estão a curadoria de 
peças, o posicionamento de 
marca, o uso estratégico das 
redes sociais, o branding e a 
precificação. Afinal, como 
transformar o garimpo de 
roupas em um negócio sus-
tentável? 

Embora a economia cir-
cular esteja presente no de-
bate sobre moda, a resposta 
do crescimento dos brechós 
está conectada à diversidade 

Brechós: o que está por trás do crescimento?

ARTIGO
Samira Gardziulis

das motivações. É possível 
que o cliente reconheça a 
contribuição para a redução 
do descarte têxtil, mas seja 
atraído, sobretudo, por ou-
tros benefícios: preços mais 
acessíveis, peças únicas que 
permitem compor looks dife-
rentes, a experiência de lazer 
proporcionada pelo garimpo 
e a possibilidade de adquirir 
roupas de marcas de luxo que, 
novas, estariam fora de seu 
orçamento. Ao buscar eco-
nomia, exclusividade, estilo 
ou uma experiência praze-
rosa, ele também favorece o 
prolongamento da vida útil 
das roupas e a redução do 
desperdício. 

É aí que reside o valor 
desse modelo de negócio: 
independentemente da mo-
tivação inicial de compra, os 
benefícios podem se multi-

plicar em cadeia, conectan-
do oportunidades de renda, 
consumo, empreendedoris-
mo e impacto socioambiental. 

O desafio, portanto, é com-
preender quem são esses 
consumidores, o que os mo-
biliza e como construir mar-
cas capazes de transformar 
essas motivações em negó-
cios competitivos, rentáveis 
e duradouros. 

Para auxiliar os empreen-
dedores, o Sebrae-SP conta 
na região com o programa 

“Brechó Empreendedor”. Para 
saber mais, entre em conta-
to com o escritório regional 
pelo telefone 4723-4510 ou 
na Av. Francisco Ferreira Lo-
pes, 345, Vila Lavínia, Mogi 
das Cruzes.

 editor@moginews.com.br

KATIA BRITO 

Samira Gardziulis é gestora regional de 

Economia Criativa e Turismo do Sebrae-

-SP no Alto Tietê 
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Ao som de diferentes estilos musicais, cerca de 400 idosos participaram, na 
última quinta-feira (29/10), do Aulão Especial de Ritmos, promovido pela 
Prefeitura de Mogi das Cruzes, por meio da Secretaria Municipal de Esportes, 
Lazer e Qualidade de Vida. Realizada na quadra do Pró-Hiper, a atividade marcou 
o encerramento das comemorações do Mês da Pessoa Idosa, conhecido como 
Outubro Prateado, com uma programação voltada à integração, ao movimento e à 
valorização da população 60+.

Divulgação/PMMC

AULÃO DE RITMOS ENCERRA OUTUBRO PRATEADO EM MOGI 
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Latrocínio e crimes patrimoniais 
lideram queda de indicadores

Dados da Secretaria de Segurança apontam queda em roubo, roubo de veículo e homicídios na região neste ano

ALTO TIETÊ 

O Alto Tietê registrou 
redução em seis dos sete 
indicadores criminais ava-
liados com base nos dados 
divulgados mensalmente 
pela Secretaria da Segurança 
Pública do Estado de São 
Paulo (SSP-SP) – homicí-
dio, tentativa de homicídio, 
latrocínio, estupro, roubo, 
roubo de veículo e furto de 
veículo, no comparativo entre 
janeiro e setembro de 2026 
e o mesmo período do ano 
passado. A maior redução 
foi registrada nos casos de 
latrocínio (roubo seguido 
de morte), com queda de 
83,3%, passando de seis 

para apenas uma ocorrência 
no período. 

Entre os crimes patrimoniais, 
o destaque foi a queda de 
38,4% nos roubos de veícu-
los, que passaram de 1.288 
registros em 2025 para 793 
neste ano. No comparativo 
entre setembro deste ano e 
setembro de 2025 também 
houve redução dos indi-
cadores na região, puxada 
principalmente pelos crimes 
patrimoniais.

O levantamento considera 
os registros de homicídio, 
tentativa de homicídio, la-
trocínio, estupro, roubo, 
roubo de veículo e furto de 
veículo nos dez municípios 
do Alto Tietê, no acumulado 

dos nove primeiros meses do 
ano. A tabela desta matéria 
apresenta a comparação de 
cada modalidade criminal 
no período analisado. 

Além da queda de 38,4% 
nos roubos de veículos, a 
região apresentou redução 
de 25,8% nos roubos em 
geral. Foram 4.109 registros 
nos nove primeiros meses 
de 2025, contra 3.049 no 
mesmo período deste ano, 
uma diferença de 1.060 
ocorrências. Entre os crimes 
patrimoniais, o furto de 
veículo também apresentou 
redução, passando de 2.343 
para 1.817 registros, queda 
de 22,5%.

O latrocínio teve a maior 

redução percentual entre os 
tipos de crime analisados, 
passando de seis casos para 
um, o que representa queda 
de 83,3%. O número de 
homicídios também recuou: 
foram 61 registros entre ja-
neiro e setembro deste ano, 
contra 78 no mesmo período 
de 2025, uma diminuição 
de 21,8%.

As ocorrências de estupro 
apresentaram queda mais 
discreta entre os indicadores 
avaliados, de 436 para 429 
registros no período, com 
redução de 1,6%. Já quanto 
às tentativas de homicídio, 
foram 96 casos nos dois 
períodos.
Itaquá lidera redução

Na comparação dos registros 
por município, Itaquaque-
cetuba apresentou a maior 
redução nos indicadores, com 
quedas no roubo de veículo 
de 36,7%, passando de 485 

para 307 casos, e no furto 
de veículo, com redução de 
30%, sendo 661 ocorrências 
em 2025 e 463 neste ano. Os 
roubos em geral diminuíram 
29,6%, passando de 1.348 
para 949 ocorrências. 

Já quanto a latrocínio, 
Itaquá registrou o único caso 
das dez cidades da região 
entre janeiro e setembro, 
mas, houve queda de 66,7% 
quando foram três registros. 

Setembro 
Na comparação entre se-

tembro de 2026 e o mesmo 
mês de 2025, os crimes 
patrimoniais também apre-
sentaram redução no Alto 
Tietê. O roubo de veículo teve 
queda de 42,9%, passando de 
126 para 72 ocorrências. Os 
roubos em geral diminuíram 
31%, sendo 464 casos em 
2025 e 320 neste ano. Já o 
furto de veículo apresentou 

redução de 2,8%, passando 
de 249 para 242 casos.

Ainda no recorte mensal, os 
registros de estupro aumen-
taram de 52 para 59 casos 
na região. Os homicídios 
passaram de seis para oito 
ocorrências e as tentativas de 
homicídio, de sete para nove.

Na comparação entre 
os municípios, Suzano se 
destacou na região pela re-
dução nos indicadores. Os 
roubos tiveram queda de 
51%, passando de 98 para 
48 casos. Também houve 
queda de 15,7% nos furtos 
de veículos, de 70 para 59 
casos; nos registros de estu-
pro de 31,3%, sendo 16 em 
setembro do ano passado e 
11 neste ano. Nos roubos 
de veículos, a redução na 
cidade foi de 19 para 13 
ocorrências (-31,6%); e nos 
homicídios, de três para dois 
casos (-33,3%).

Bruno Martins

O levantamento considera os registros no acumulado em nove meses do ano

Divulgação/Governo SP

Adolescente morre após se afogar em represa de Mogi; 
foram cinco casos registrados na cidade neste ano 

Uma adolescente de 14 
anos morreu após se afogar 
na Represa Jundiaí, localizada 
no bairro Aroeiras, em Mogi 
das Cruzes na segunda-feira 
(02), dia do feriado de fina-
dos. O óbito foi confirmado 
pelo Consórcio Regional do 
Serviço de Atendimento Mó-
vel de Urgência (Cresamu), 
que atendeu a ocorrência e 
encaminhou a vítima para a 
Unidade de Pronto Atendi-
mento (UPA) de Oropó. Foi 
o quinto caso de afogamento 
atendido pelo Cresamu entre 
janeiro e setembro deste ano 
na cidade. 

Afogamento 

De acordo com a Secretaria 
de Saúde de Mogi, apesar do 
socorro prestado pelo Corpo 
de Bombeiros e o encaminha-
mento pelo Cresamu para a 
UPA de Oropó, a adolescente 
chegou sem vida na unidade. 

Região 
Entre janeiro e setembro, o 

Cresamu registrou dez atendi-
mentos relacionados a afoga-
mentos nos municípios que 
integram o consórcio. Além de 
Mogi, o serviço atende Arujá, 
Biritiba Mirim, Guararema, 
Salesópolis e Santa Isabel. 
Além do caso da adolescente, 

Mogi teve quatro ocorrências 
no período, sendo duas em 
janeiro, uma em março e 
outra em julho. 

Guararema contabilizou 
três atendimentos: um em 
março, um em abril e outro em 
maio. Em Salesópolis, foram 
registrados dois casos, um 
em janeiro e outro em maio. 
Enquanto em Biritiba Mirim, 
houve um caso registrado 
em janeiro. 

Já Arujá e Santa Isabel 
não tiveram ocorrências de 
afogamento atendidas pelo 
Cresamu entre os meses de 
janeiro e setembro. (B.M.)

Comparativo regional de indicadores criminais 
Tipo de crime Janeiro a 

setembro/2025
janeiro a 
setembro/2026

Variação

Homicídio 78 61 -21,8%
Tentativa de 
homicídio

96 96 -

Latrocínio 6 1 -83,3%
Estupro 436 429 -1,6%
Roubo 4.109 3.049 -25,8%
Roubo de veículo 1.288 793 -38,4%
Furto de veículo 2.343 1.817 -22,5%
Fonte: Secretaria de Segurança Pública do Estado de São Paulo

Caso ocorreu na segunda-feira na represa Jundiaí; vítima foi levada para a UPA 

Divulgação / PMMC
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IFSP abre inscrições para 
cursos técnicos gratuitos

O Instituto Federal de São 
Paulo (IFSP) abre as inscrições 
para o processo seletivo dos 
cursos técnicos concomitantes 
e subsequentes ao Ensino Mé-
dio, com ingresso no primeiro 
semestre de 2027. Ao todo, são 
ofertadas 3.235 vagas gratuitas, 
distribuídas em 40 campi do 
estado de São Paulo, incluindo 
Suzano e Itaquaquecetuba. As 
inscrições seguem até o dia 18 
de novembro. A seleção será 
realizada por sorteio eletrônico, 
sem aplicação de prova.

As oportunidades são desti-
nadas a estudantes que estejam 
cursando o Ensino Médio em 
outra instituição e desejam 
realizar uma formação técnica 
concomitante, além de pessoas 
que já concluíram essa etapa de 
ensino e buscam qualificação 
profissional.

O processo seletivo contempla 
28 cursos técnicos presenciais e 
a distância em diferentes áreas. 
Entre as opções, estão cursos de 
Administração, Agroindústria, 
Automação Industrial, Biotec-
nologia, Desenvolvimento de 

Suzano e Itaquá 

Sistemas, Edificações, Infor-
mática, Logística, Mecânica, 
Mecatrônica, Meio Ambiente e 
Sistemas de Energia Renovável. 
A oferta também inclui cursos 
na modalidade a distância, 
como Administração, Mul-
timeios Didáticos, Recursos 
Humanos e Secretaria Escolar.

Quem pode participar? 
Os requisitos variam de 

acordo com a modalidade:
Cursos técnicos concomi-

tantes: o estudante deve estar 
matriculado no 1º, 2º ou 3º 
ano do Ensino Médio em 
outra instituição de ensino 
até a data da matrícula. 

Cursos técnicos subsequentes: 
é necessário ter concluído o 
Ensino Médio até a data da 
matrícula.

Os cursos são abertos a 
candidatos de diferentes faixas 
etárias. Desde que atendam 
aos requisitos de escolaridade 
previstos para cada modalida-
de, pessoas jovens, adultas e 
idosas podem participar do 
processo seletivo.

Há, no entanto, algumas 
condições específicas previstas 
no edital: para ingressar no 
curso técnico subsequente 
em Cervejaria, o candidato 
deve ter 18 anos completos 
na data da matrícula; já nos 
cursos técnicos concomitantes 
de Manutenção Aeronáutica 
em Célula e Manutenção 
Aeronáutica em Grupo Mo-
topropulsor, ofertados pelo 
Campus São Carlos, o ingresso 
é permitido apenas para estu-
dantes matriculados a partir 
do 2º ano do Ensino Médio.

Como se inscrever?
As inscrições devem ser 

feitas pelo Portal de Processos 
Seletivos do IFSP - https://
processoseletivo.ifsp.edu.br/.

Solicitação de isenção da 
taxa: Até 11 de novembro

Taxa de inscrição: R$ 30.
Pagamento da taxa: até 19 

de novembro.
Para realizar a inscrição, o 

candidato deve utilizar seu 
próprio CPF e possuir uma 
conta de e-mail ativa.

Itaquá Mais Emprego 
terá três dias de seleções

Por meio do programa 
Itaquá Mais Emprego, a 
Prefeitura de Itaquaquece-
tuba vai promover três dias 
consecutivos de seleções, 
entre quarta (4) e sexta-feira 
(6), com vagas em diferentes 
setores e oportunidades para 
profissionais experientes 
ou para quem procura o 
primeiro emprego. As vagas 
são para candidatos com 18 
anos ou mais. 

Nesta quarta (4), às 10h, 
haverá seleções para zela-
dor, porteiro, auxiliar de 
manutenção e auxiliar de 
limpeza, sendo necessário 
ter experiência. Na quinta 
(5), também às 10h, será 
para a função de operador 
de produção sem experiência. 
Já na sexta (6), às 10h, a 
seleção contempla soldador, 
que exige experiência, e 
auxiliar de produção, que 
não exige.

As seleções serão realizadas 
na sede do Itaquá Mais Em-
prego, na rua Dom Thomaz 
Frey, 89, no Centro. Para 

A partir de hoje 

participar, os interessados 
devem comparecer no dia 
e horário correspondentes 
à vaga pretendida, levando 
documento oficial com foto, 
CPF, currículo impresso e 
caneta. O atendimento é 
por ordem de chegada, com 
distribuição de senhas.

O prefeito Eduardo Boigues 
destacou que a continuidade 
das seleções reforça o com-
promisso com a geração de 
emprego e renda. “Sabemos 
que encontrar uma opor-
tunidade de trabalho faz 
diferença na vida de uma 
família. Por isso queremos 
manter as portas abertas para 
os trabalhadores, aproximando 
a população das empresas e 
criando caminhos para quem 
deseja conquistar uma vaga, 
recomeçar profissionalmente 
ou buscar melhores condições 
de vida.”

O secretário de Governo e 
Tecnologia, Marcello Barbosa, 
ressaltou a importância de 
facilitar o acesso da popula-
ção aos processos seletivos e 

utilizar os serviços munici-
pais como instrumentos de 
aproximação com o mercado 
de trabalho.

Orientações
A orientação para os candi-

datos é preparar o currículo 
com antecedência, manter os 
dados de contato atualizados 
e destacar experiências e 
habilidades relacionadas à 
função pretendida. Mesmo 
para as vagas que não exigem 
experiência, vale mencionar 
cursos, atividades práticas 
e conhecimentos que de-
monstrem disposição para 
aprender.

Também é importante 
que o interessado chegue 
com antecedência, use rou-
pas adequadas ao ambiente 
profissional, mantenha uma 
postura cordial e responda 
às perguntas com clareza e 
sinceridade. A pontualidade, 
a comunicação e a disposi-
ção para aprender também 
contam pontos durante uma 
seleção.

Sebrae-SP promove Ideathon para 
desenvolver soluções sustentáveis

Iniciativa promovida pelo Sebrae for Startups e pela Universidade de Mogi das Cruzes, com apoio de parceiros

REGIÃO 

Em busca de soluções 
inovadoras para os desafios 
enfrentados no Alto Tietê, o 
Sebrae for Startups e a Uni-
versidade de Mogi das Cruzes 
(UMC), com o apoio do Con-
sórcio de Desenvolvimento 
dos Municípios do Alto Tietê 
e Região (Condemat+) e da 
Secretaria de Meio Ambiente, 
Infraestrutura e Logística do 
Estado de São Paulo (SEMIL), 
promovem o Ideathon Alto 
Tietê Sustentável, executado 
pela Associação Brasileira 
de Startups (Abstartups). 
O encontro será realizado 
neste sábado (07), das 8h 
às 15h45, no campus da 
UMC, e reunirá empreen-
dedores, universitários e 
pesquisadores para discutir 
ações e iniciativas voltadas 
ao desenvolvimento regional. 

O objetivo central do Idea-
thon é responder à pergunta: 

“Como podemos construir 
um futuro sustentável para 
o Alto Tietê, transformando 
desafios em oportunidades de 
trabalho, renda e qualidade de 

vida no território?”. Ao longo 
do encontro, os participantes 
terão acesso a conteúdos 
práticos e às metodologias 
modernas do ecossistema de 
inovação. A participação é 
gratuita, mediante inscrição 
pelo link https://www.sympla.
com.br/evento/ideathon--

--mogi-das-cruzes/3600457. 
A programação inclui 

mentorias com especialistas 
de mercado, dinâmicas de 
ideação e validação, palestras 
rápidas e oportunidades de 
conexão direta com lideran-
ças que contribuem para o 
desenvolvimento econômico 
e socioambiental do Estado 
de São Paulo. Os grupos 
formados durante o Ideathon 
apresentarão suas propostas 
a uma banca avaliadora e 
os melhores projetos serão 
premiados com uma mentoria 
ao longo de três meses. 

Para o gestor regional 
de Inovação e Startup do 
Sebrae-SP no Alto Tietê, 
Eberton Lima Pereira, o 
encontro representa uma 

oportunidade de desenvolver 
soluções criativas, inovadoras 
e alinhadas às necessidades 
da região, incentivando a 
descoberta de talentos e 
fortalecendo o ambiente 
de inovação. “Mais do que 

uma maratona de ideias, esta 
iniciativa consolida a união 
entre universidade, poder 
público e ecossistema em-
preendedor para transformar 
os desafios socioambientais 
do Alto Tietê em vetores 

concretos de renda, inclusão 
e inovação para o futuro da 
região”, destacou. 

O campus da UMC está 
localizado na avenida Doutor 
Cândido Xavier de Almeida 
e Souza, 200, no Centro 

Cívico, em Mogi das Cruzes. 
O evento será realizado no 
Centro Cultural, no prédio 
da Biblioteca. Para mais in-
formações, entre em contato 
pelo telefone 4723-4510, 
opção 2.

Participantes terão acesso a conteúdos práticos e às metodologias modernas do ecossistema de inovação

Divulgação/Sebrae-SP



cidadesQuarta-feira, 4 de novembro de 2026 5portalnews.com.brMOGI NEWS / DIÁRIO DO ALTO TIETÊ

Prefeitura reforça convênio com Sesi 
para o projeto ‘Conectando Saberes’

Educação utiliza material didático da instituição com turmas do 1º ao 5º ano do ensino fundamental desde 2022

SUZANO

A Prefeitura de Suzano, por 
meio da Secretaria Munici-
pal de Educação, reforçou 
o convênio firmado com 
o Serviço Social da Indús-
tria (Sesi) para a utilização 
de material didático com 
alunos do 1º ao 5º ano do 
ensino fundamental, além 
de fortalecer ainda mais a 
recomposição de aprendi-
zagem por meio do projeto 

“Conectando Saberes”. 
As tratativas foram firmadas 

durante reunião realizada na 
última quinta-feira (29/10), 
no Paço Municipal Prefeito 
Firmino José da Costa, entre 
o prefeito Pedro Ishi e re-
presentantes da instituição, 
e tiveram como objetivo 
promover a recomposição da 
aprendizagem dos estudantes 
da rede municipal.

Por parte da administração 
municipal, participaram do 
encontro, além do prefeito, 
a secretária de Educação, 

Renata Priscila Magalhães, e 
a assistente técnica de área 
Silvia Pintan. Representando 
o Sesi, estiveram presentes 
o gerente de Implantação e 
Desenvolvimento Educacional, 
Laor Fernandes; o gerente 
regional do Sesi Suzano, Luis 
Cláudio Marques; e a coorde-
nadora técnico-educacional 
Glaucia Carvalho.

A parceria entre Suzano e 
o Sesi foi firmada em 2022, 
com a proposta de aprimorar 
a qualidade do ensino muni-
cipal por meio da utilização 
de um sistema estruturado de 
aprendizagem. Desde então, 
os materiais didáticos da 
instituição são utilizados nas 
unidades escolares da rede.

Além de fortalecer essa 
cooperação, o encontro 
também frisou a impor-
tância de analisar o projeto 

“Conectando Saberes”. A 
iniciativa busca identificar 
e superar dificuldades de 

aprendizagem dos alunos, 
oferecendo acompanhamento 
complementar em conteúdos 
considerados essenciais para 
a formação escolar.

A proposta foi desenvolvida 
a partir de um levantamen-
to realizado pela equipe 

técnica do Sesi junto às 
redes municipais de ensino 
que mantêm parceria com a 
instituição. O estudo iden-
tificou as disciplinas e os 
conteúdos que apresentam 
maiores dificuldades entre 
os estudantes, permitindo 

a elaboração de estratégias 
direcionadas à recomposição 
da aprendizagem. As aulas 
de reforço serão fortalecidas 
neste próximo ano.

Entre os assuntos que po-
derão ser trabalhados estão 
conteúdos de matemática, 
compreensão do sistema de 
numeração decimal, o do-
mínio conceitual das quatro 
operações, a resolução de 
problemas, a compreensão de 
frações e números decimais, 
as grandezas e medidas e 
a leitura de dados. Essas 
aprendizagens são funda-
mentais para o desempenho 
em Matemática no Saeb do 
5º ano. 

O projeto é realizado no 
contraturno escolar.

Outras iniciativas
A parceria com o Sesi 

também tem proporcionado 
outras oportunidades de 
aprendizagem aos estudantes 

de Suzano. Também na quinta-
-feira, foram encerradas as 
atividades da Unidade Móvel 
de Ciência e Tecnologia, ins-
talada no Parque Municipal 
Max Feffer, que recebeu 
mais de mil alunos de três 
escolas municipais ao longo 
de quase um mês.

Durante as atividades, os 
estudantes tiveram contato 
com conteúdos relacionados à 
cultura digital, programação e 
robótica, além da abordagem 
STEAM, metodologia edu-
cacional que integra ciência, 
tecnologia, engenharia, artes 
e matemática para estimular 
a criatividade, o raciocínio 
lógico e a resolução de pro-
blemas do cotidiano.

A previsão é de que a 
Unidade Móvel de Ciên-
cia e Tecnologia retorne ao 
município no próximo ano, 
ampliando o atendimento 
para estudantes de outras 
escolas da rede municipal.

Tratativas foram firmadas em reunião na quinta-feira

Mauricio Sordilli/Secop Suzano
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SBT, 20H30

Amor Valente
O advogado Salomón planeja deixar o México. Antes de partir, ele marca 

um encontro com Afonso para revelar informações sobre o pai dele.nRo-

dolfo conta a Luz María que Natalia já o rejeitou várias vezes. Enquanto 

isso, Teresa aconselha Amanda a revelar logo a Natalia que é filha de Dio-

nisio. Camila não acredita que Dionisio não tenha ajudado Leoncio.

GLOBO, 18H15

A Nobreza do Amor 
Sob o comando de Jendal, Pascoal e os soldados batanguis e ingleses se 

preparam para lutar contra os rebeldes. Marta diz a Diógenes que sente orgulho 

do marido, e os dois se reconciliam. Nuru avisa a Jendal que os rebeldes 

furaram o bloqueio dos soldados batanguis e estão a caminho do palácio. 

GLOBO, 19H15

Por Você
Bela socorre Gabriel. Sílvia se irrita e conta a Vanessa que Gabriel combinou 

de sair com Bela. Zé informa a Junqueira que cumpriu o acordo dos dois. 

Ricardo avisa a Vanessa sobre o acidente de seu ex-marido. Leandra se 

desespera ao saber sobre acidente do pai.

GLOBO, 21H00

Quem Ama Cuida
Carmita sugere que Bruna se aproxime de Heitor. Pedro conta a Cléber que 

Tom tem um caso com Pilar. Brigitte e Lyris encontram um documento com o 

nome de Brigitte entre as coisas de Arthur. Zeni se alia a Adriana.

RECORD, 21H45

Iludida
Volkan pede que Bahar leve Ali na escola. Derin questiona Gonul sobre vídeo 

que ela escondeu. Volkan reafirma a Asya que pretende se divorciar de Derin. 

Melih pede desculpas a Bahar e insiste em conhecê-la melhor. Derya volta 

de viagem e entrega um presente a Turgay. Sinan faz um convite inesperado 

e propõe que Asya vá com ele para a Austrália. 

O desânimo e 
a desistência são 
inimigos mortais 
do triunfo e do 
sucesso. No trabalho, 
assim como na 
vida, os desafios, 
as dificuldades, 
não devem e não 
podem ser encarados 
como obstáculos 
intransponíveis, 
mas sim como 
oportunidades de 
superação.

A persistência e a 
luta diária no trabalho 

MOMENTO
especial

SUPERAÇÃO NO TRABALHO

*Maria Rosa Mieko
Educadora

ANIVERSARIANTES: 

Parabéns e muitas felicidades! Este é seu dia especial, e 
por isso deve festejar com alegria. Espero que receba muito 
carinho, homenagens e surpresas boas.

Os mais belos momentos estão no
aqui e agora, onde poderá encontrar
sua essência, descansar seu espírito
e desfrutar do amor

 cultura@jornaldat.com.br

são o caminho certo 
para a vitória, para o 
sucesso individual e 
coletivo. 

É fundamental 
manter o olhar focado 
nos objetivos.  A 
realização profissional 
está na constância do 
nosso trabalho que 
levará à superação 
de qualquer desafio 
que atravesse o nosso 
caminho!

Autor desconhecido
A mensagem publicada nem sempre 
está associada à pessoa homena-
geada

PALAVRAS CRUZADAS DIRETAS
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BANCO 34

LCAJ
MALHAFINA

IAUGARUN
NSLROOT

QUARENTENA
RECEIORR

LRRSUOR
BAGADEPTO
AERESEM

INFANTARIA
IDOOELIN

ECFOOT
INCITARI
ROVAABC

VANDALISMO
Vasilha

para aque-
cer água
ao fogo

Supri-
mento do
traje do 

astronauta

Pasta de
arquivos

infectados
por vírus

Gugu Libe-
rato, apre-
sentador

de TV

Tipo de
bombom

fino

Religiosas
que diri-
gem um
convento

Sentimen-
to da

pessoa
hesitante

O jogo co-
mo a pa-

ciência, do
Windows

Rafael
Rabelo,

violonista 
fluminense

Indício
visível 
de ner-
vosismo

Bolsa, 
em inglês

Que se-
gue uma
doutrina

A ação do
cigarro
sobre o 

organismo

Partícula
(?), tipo 

de emissão
radioativa

Respira
em um
ritmo
curto

A última
porção do
intestino
delgado

Benito
Mussolini,

ditador
fascista

Crime de 
destruição

do bem
público

(?) e E: as
classes
pobres
(Econ.)

Cartilha ru-
dimentar
da alfa-

betização

Ramalho
Ortigão,
escritor

O tempo
passado

Instigar;
encorajar

Aeroporto
(abrev.)
Tropa de
lutas a pé

Significa "certo" na
correção da prova
(?)-stop: o voo sem

escalas (inglês)

Pé, em
inglês

Análogo;
parecido

Oersted (símbolo)

"O (?)", poema épico
de Basílio da Gama,

falecido em 1795

Em (?):
em volta
"Museu",
em Masp

Raiz, em
inglês
Região

brasileira

Poeta de "Os Sapos", 
declamado na Semana

de Arte
ModernaDestino

de decla-
rações

inconsis-
tentes 

do IRPF

Opção para festejar o
Dia dos Namorados

D. Maria (?): a
Rainha Louca (Hist.)

3/bag — non. 4/foot — root. 6/casual. 7/uraguai. 10/quarentena.
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Semana do Empreendedorismo, 
Inovação e Tecnologia terá início

Atividades gratuitas vão incluir painéis, palestras, oficinas, feira de emprego, apresentações e maratonas
NA PRÓXIMA SEMANA 

A Prefeitura de Mogi das 
Cruzes, por meio da Se-
cretaria Municipal de De-
senvolvimento Econômico 
e Trabalho, promoverá na 
próxima semana, entre os 
dias 9 e 13 de novembro a 
Semana Municipal de Em-
preendedorismo, Inovação 
e Tecnologia 2026. A pro-
gramação reunirá painéis, 
palestras, oficinas, feira de 
emprego, apresentação de 
projetos, maratonas de de-
senvolvimento de soluções 
para desafios reais e work-
shops. Toda a programação 
é gratuita.

Os encontros abordarão 
temas como inteligência 

Serão cinco dias de atividades gratuitas na cidade

artificial, automação, gestão 
de pessoas, turismo, varejo, 
internacionalização, energias 
renováveis, engenharia, lo-
gística e agronegócio. Nos 
cinco dias do evento, também 
haverá atendimento gratuito 
para microempreendedores e 
orientações sobre microcrédito.

As atividades acontecerão 
no Prédio II da Prefeitura, no 
Bunkyo de Mogi das Cruzes, 
na sede do Sincomércio Alto 
Tietê, no Escritório Regional 
do SEBRAE, no SENAI Mogi 
das Cruzes e no auditório 
da AEAMC (Associação dos 
Engenheiros, Arquitetos e 
Agrônomos de Mogi das 
Cruzes).

Para o secretário muni-
cipal de Desenvolvimento 
Econômico e Trabalho, Sa-
dao Sakai, a ação oferecerá 
aos participantes conteúdos 
relevantes com excelentes 
profissionais do setor: “Esta 
é uma grande oportunidade 
para os empreendedores da 
região criarem networks, tro-
carem experiências, além de 
se conectarem com possíveis 
interessados e investidores” . 

A Semana Municipal do 
Empreendedorismo, Tecno-
logia e Inovação é viabilizada 
por meio de parcerias com o 
SEBRAE, SENAI, Agência de 
Fomento Empresarial (AGFE), 
Associação Comercial de Mogi 

das Cruzes, Sincomércio 
Alto Tietê, Universidade de 
Mogi das Cruzes, FATEC, 
Alto Tietê Valley, AEAMC, 
Bunkyo Empresarial, AESCON 
(Associação das Empresas 
de Serviços Contábeis) e 
CMIT (Conselho Municipal 

de Inovação Tecnológica).

Programação 
A abertura na próxima 

segunda-feira (9), contará 
com o painel “Da Robótica 
à IA Agêntica: a nova era da 
inteligência e da automação 

nos negócios”, com André 
Constantinou, Keyla Lara e 
Priscila Alvarino. O evento 
será no Prédio II da Prefei-
tura ( rua Francisco Franco, 
133 - Centro). As inscrições 
devem ser feitas pelo link - 
https://shre.ink/hGAj. 

Às 19h30, serão realizadas 
as palestras Planejamento 
sucessório e proteção pa-
trimonial, com dr. André 
Norio Hiratsuka,  e Acordo 
Previdenciário Brasil/Japão 
com dra. Tatiana Virmond 
e dra. Karina Cordeiro, no 
Bunkyo de Mogi (rua Pre-
sidente Campos Salles, 230 

- Vila Industrial). 
Confira a programação 

completa e links para inscri-
ções no site a - https://www.
mogidascruzes.sp.gov.br/

Divulgação/PMMC

Prefeita homenageia 
servidores 60+ do Semae

A poucos dias de comple-
tar 60 anos de fundação, o 
Semae Mogi das Cruzes uniu 
outras duas comemorações 

– o Dia do Servidor Público 
(28/10) e o Mês da Pessoa 
Idosa (Outubro Prateado) 
– e promoveu, na última 
quinta-feira (29/10), uma 
homenagem a um grupo 
de servidores com mais de 
60 anos de idade – alguns 
deles estão também entre os 
mais antigos da autarquia. 
A solenidade, realizada na 
Associação dos Servidores 
Municipais de Mogi das 
Cruzes (ASMMC), contou 
com a presença da prefeita 
Mara Bertaiolli.

O objetivo foi promover 
o reconhecimento de que a 
história de uma instituição 
pública não é formada apenas 
por obras, equipamentos, redes 
e indicadores, mas também é 
construída pelas pessoas que 
dedicam anos de trabalho ao 
serviço público e acompa-
nham as transformações do 
município, contribuindo para 

Mogi 

garantir serviços essenciais 
à população.

No início da cerimônia, um 
vídeo de cerca de 2 minutos 
com depoimentos de alguns 
dos funcionários que estão 
há mais tempo, emocio-
nou os homenageados, que 
sentaram-se na primeira fila.

“Vocês atendem a aproxima-
damente 470 mil moradores, 
e por trás de cada obra de 
rede, de um reservatório de 
água, existem pessoas que 
acordam cedo e enfrentam 
dificuldades. Os que têm 
mais de 60 anos dedicaram 
boa parte da vida ao serviço 
público e testemunharam o 
crescimento da cidade e o que 
o Semae foi, é e ainda será, 
conciliando a experiência 
dos que estão há mais tempo 
com a energia dos que estão 
chegando”, disse a prefeita.

O diretor-geral da autarquia, 
José Luiz Furtado, agrade-
ceu à prefeita a confiança 
depositada nele para estar 
à frente do Semae: “Aceitei 
o desafio porque ouvi da 

prefeita a garantia de que o 
Semae continuará sendo da 
cidade de Mogi das Cruzes. 
O Semae é um patrimônio 
nosso e agradeço a dedicação 
de vocês, servidores”.

Também participaram 
do evento a diretora-geral 
adjunta do Semae, Claude 
Mary de Moura, e a secretária 
municipal de Longevidade, 
Camilla Taceli.

História
O Serviço Municipal de 

Águas e Esgotos de Mogi das 
Cruzes completa 60 anos 
em novembro. A autarquia 

– criada em 1966 pelo então 
prefeito Carlos Alberto Lopes, 
por meio da Lei Municipal 
1.613, de 7 de novembro 
daquele ano – construiu, 
ao longo de seis décadas, 
uma trajetória diretamente 
ligada ao desenvolvimento do 
município, à expansão dos 
serviços de abastecimento de 
água e esgotamento sanitário 
e à melhoria da qualidade 
de vida da população.


